
①新しい授業づくり・学びづくり
→ ｅライブラリを活用した、個別最適化された算数学習
→ ロイロノートを活用した、協働的な学び
→ 学校ホームページを活用した、家庭学習支援

② 校務の情報化
→ 校務支援システムの積極的な活用
→ 配布文書のペーパーレス化（Ｒ６実施を目標に）

③ 教職員支援・研修の充実
→ 授業支援・機器トラブルへの早期対応
→ 月１回程度、情報教育ミニ研修会を開催

スマートスクール ※評価・育成システム自己申告票（授業力）（学校運営）

旭小学校教育目標 誠実で 強く生き抜く 子どもを育てる
学校づくりのコンセプト 安心・安全で 地域から信頼される学校

①「スマートスクール」児童用タブレット・ICT機器の活用
②「こころの耕し」子どもたちの人権意識の向上
③「チームあさひ」教職員の同僚性と効率的な学校運営

令和５年度 岸和田市立旭小学校デザインコンセプト

令和５年度３つのコンセプト

①「個別の対応」と「集団の力の育成」との両立
→ 子どもたちへの「ていねいな対応」
→ 人権意識を育む「取り組み」や「交流」

② ６年生を軸にした「たてわり活動」「幼小連携」
→「おとうと・いもうと」への「いたわり」を育む
→「おにいちゃん・おねえちゃん」への「あこがれ」を育む

こころの耕し
※評価・育成システム自己申告票（自立・自己実現の支援）

①「教職員の同僚性」を基盤とした指導・支援体制の充実
→ あいさつ、報連相、情報共有、複数対応、声に出す

② みんなで参画する「効率的な学校運営」
→ 学校マネジメント、研修や会議の工夫、ＩＣＴの利活用

チームあさひ
※評価・育成システム自己申告票（学校運営）
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